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Organisent une formation
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Pour une Nouvelle Vision de ’Enseignement Centré sur :
L’Apprenant du XXI¢me Sjecle
Plan d’Action pour la préparation a la Capacitation

Assurée par

Dr. Saloua SAIDANE REZGUI
Mesa College, Université de San Diego, Californie
A ’Amphithéatre de I'ISET de KAIROUAN

Les jeudi 14, vendredi 15 et samedi 16 janvier 2016
PROGRAMME DE LA FORMATION

Horaires Jour 1 Jour 2 Jour 3
Introduction Les incontournables Types d’apprenants
8H30 - 10H30 Qu’est-ce que la valeurs universelles Types d’intelligences
Réussite ?
10H30-10H45 Pause-café Pause-café Pause-café

10H45-12H15

Qu’est-ce que la
dépendance ?

Paradigmes, Attitudes
et comportements

Cloture et évaluation

12H30-13H30

Pause repas

Pause repas

Pause repas

13H30-17H00

Qu’est-ce que
'indépendance ?
Qu’est-ce que
'interdépendance ?

Habitudes

Malgré les efforts déployés par les enseignants et la recherche constante de
nouvelles approches pédagogiques, la réussite, objectif de tout éducateur, n’est

pas toujours au rendez-vous. Ou se situent les obstacles a la réussite ?

Par ailleurs, quelle que soit la qualit¢é du programme établi, I'adéquation
formation/emploi n’est pas toujours assureée. Le dipldme acquis devient rapidement
insuffisant et les employeurs insatisfaits. Cette situation, rencontrée partout dans
le monde et d’actualité en Tunisie, oblige aujourd’hui I'enseignant a se positionner
autrement dans sa mission. Quels outils faut-il donner a I'apprenant d’aujourd’hui
pour qu'il s'adapte aux changements du XXI*™® siécle et pour qu'il garantisse son

employabilité quelque soit le dipldme obtenu ?

Objectifs de la formation

A la fin de la formation, le participant sera capable de :
v" Définir la réussite et d'identifier les obstacles de la réussite,

v’ Etablir la relation entre la réussite avec la dépendance, I'indépendance et I'interdépendance.

v S’adapter aux besoins de I'apprenant du XXI°™¢ siécle, en recentrant sa mission sur la capacitation.
v’ Elaborer des plans d’action qui permettent de mener I'apprenant a :
v Découvrir son potentiel et ses talents et apprécier celui des autres,
v Evaluer ses propres compétences et les améliorer si nécessaire.

NB :

-Public cible : tous les éducateurs : parent, enseignant, doctorant ; étudiants et tout formateur en toutes spécialités d’'une

facon générale.

-I'inscription dans la formation est libre et reste une convenance personnelle, mais obligatoire pour accéder a la formation,
elle peut se faire en ligne a I'adresse suivante : https://qoo.ql/fG4eni

-Les attestations de présence sont délivrées a ceux qui suivent la formation compléte (5 demi-journées)

Contact :

Email : empowering.kairouan@amail.com

Tel : 77 323 350-77 323 300

Hotline : 22892813 (M. Moez CHEBBI)



